
 
        
         

Nieuwsbrief 
juni 2025 

Sint Jansteen, 11-06-2025            

 
Tevredenheidsmeting ouders: In februari 
hebben wij aan alle ouders gevraagd om mee 
te werken aan een tevredenheidsmeting. 38% 
van alle ouders/verzorgers hebben de 
vragenlijst ingevuld. Dank je wel daarvoor!  
38% is voldoende om een betrouwbaar beeld te 
krijgen van onze kwaliteit, maar wel 6% minder 
dan twee jaar geleden. Onze school werd 
evenals twee jaar geleden gewaardeerd met 
een rapportcijfer van 7,9 . We zijn opnieuw heel 
blij met de waardering die we van de ouders 
krijgen.  
Ons streven om per thema een waardering te 
krijgen van minimaal 80% ruim voldoende tot 
goed is niet gelukt. Bij de thema’s 
“leerstofaanbod”, “zorg en begeleiding”, 
“sociale veiligheid” en “incidenten” haalden we 
dat niet. De waardering voor die thema’s was 
overigens wel voldoende tot ruim voldoende. Bij 
het thema “sociale veiligheid” was de 
vraagstelling niet duidelijk waardoor die 
negatievere score ook uit te leggen is als 
positief. In ieder geval heeft veiligheid (en met 
name pestgedrag) onze voortdurende 
aandacht. 
Bij de vragenlijst werden de volgende thema’s 
beoordeeld (tussen haakjes de gemiddelde 
score op een schaal van 4): 

 Algemene indruk (3,45) 
 Kwaliteitszorg (3,23) 
 Leerstofaanbod (3,17) 
 Leertijd (3,41) 
 Pedagogisch handelen (3,33) 
 Didactisch handelen (3,38) 
 Afstemming (3,45) 
 Actieve en zelfstandige rol van de 

leerlingen (3,40) 
 Zorg en begeleiding (3,22) 
 Opbrengsten (3,23) 
 Schoolklimaat (3,26) 
 Sociale veiligheid (3,11) 
 Incidenten (3,18) 

De uitkomsten van deze tevredenheidsmeting 
hebben we besproken met de MR en gebruiken 
we voor het jaarplannen 2025-2027. Hierin 
beschrijven we aan welke doelen en 
actiepunten we de komende jaren willen gaan 
werken om de kwaliteit van onze school te 
verhogen. 
 
Sponsorloop Vastenactie: Op donderdag 3 april 
hebben alle leerlingen 10 minuten lang rondjes 
gelopen op het voetbalveld, en de kleuters  

liepen hun rondjes op het schoolplein. Allemaal 
voor de sponsorloop van de Vastenactie. De 
kinderen hadden vooraf sponsoren gezocht, en 
op die manier maar liefst € 1812,65 opgehaald. 
Dat bedrag is aan de parochie geschonken, om 
het project van pater Cyriel Swinne in Colombia te 
ondersteunen. Allen hartelijk dank voor de 
bijdrage en de medewerking.  
 
Gratis voorschool: De gemeente Hulst investeert in 
een goede start voor álle kinderen. Kinderen die 
op jonge leeftijd toegang hebben tot de 
voorschoolse opvang ontwikkelen zich beter op 
sociaal, emotioneel en taalgebied.  In 
samenwerking met de kinderopvang-organisaties 
wordt er daarom gestart met de gratis Voorschool. 
Het aanbod van de Voorschool houdt in: 

 2 gratis ochtenden per week (8 uur) op 
een peutergroep of kinderdagverblijf. 

 Voor alle kinderen 2,5 tot 4 jaar in de 
gemeente Hulst. 

 Geldig gedurende de 40 schoolweken per 
schooljaar. 

 Dit Voorschool loopt tot en met 31 
december 2026. 

Ouders die nu al gebruik maken van de 
peutergroep ontvangen binnenkort van de 
kinderopvang een nieuwe overeenkomst. 
Belangrijk: voor de gratis voorschool kunt u geen 
kinderopvang toeslag ontvangen, deze uren kunt 
u dus niet opgeven bij de belastingdienst. Neem 
via klantcontact@kinderopvangzvl.nl contact op 
met de kinderopvang indien u vragen heeft. 
 
Nieuwe leden activiteitencommissie (AC): Maar 
liefst 5 leden van onze AC gaven aan eind dit 
schooljaar te stoppen. Gelukkig is op de oproep 
om lid te worden van de AC goed gereageerd. 
We hebben nu al 4 nieuwe leden kunnen 
verwelkomen: Maaike Nijssen (mama van Jibbe, 
Sverre en Teije Blom), Ayinda Sponselee  (mama 
van Aiden Gelderland), Eline Crabbe (mama van 
Djeslin, Jill en Mick) en  Roy Roelandt  (papa van 
Ivar en Lova Roelandt). Roy gaat het 
voorzitterschap overnemen. We wensen de 
nieuwe leden vooral heel veel plezier bij de 
activiteiten die zij gaan ondersteunen! 
Nancy Fassaert, Wanda Verbist, Jan de Bruijne, 
Natlien Boënne, Karin Zwartelé en Karlien Stevens 
nemen helaas afscheid. Zij zijn allemaal vele jaren 
actief geweest voor de AC. Hartelijk dank voor 
jullie getoonde inzet én de prettige 
samenwerking! 
 


